PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA
DOSTEPNOSCI GMINY DZIKOWIEC
0SOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
NALATA 2020 -2021

Na podstawie art. 14 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami
( Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 ) ustala sie plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami
w Gminie Dzikowiec.

Realizujacy Termin
. . zadania i L realizacji
Lp, Zakres dzialalnosci wynikajace Sposéb realizacji

z art. 6 ustawy

1. |Podanie do publicznej wiadomosci e Publikacja informacji na stronie UG oraz Biuletynie Informacji
danych kontaktowych osoby o _ Publiczne;j. .,
wyznaczonej do pelnienia funkcjif ~ WOtGminy i, Zgloszenie danych Koordynatora ds. dostgpnosci do MFiPR - W#esiel 2020,
koordynatora do spraw dostepnosci ~ DZikowiec dostgpnosc.plus@mfipr.gov.pl
Gminy Dzikowiec

2. | Sporzadzenie planu dzialania na rzecZ e Opracowanie Planu dziatania, Wrzesien /
poprawy  zapewnienia  dostgpnosci Listopad 2020 r.

osobom ze szczegdlnymi potrzebami n Koordynator | e Przekazanie do zatwierdzenia Wojtowi Gminy Dzikowiec,

lata 2020-2021 o S . . .
e Publikacja Planu dzialania na stronie podmiotowej BIP Urzedu

3. |Wspieranie o0so6b ze szczegdlnymi Publikacja w BIP Urzedu danych adresowych
potrzebami do dostepnosci w zakresie: i kontaktowych podmiotow wspierajacych osoby ze szczegdlnymi o
Koordynator | otrzebami, wynikajacymi z zapisow art. 6 ustawy ( np. dostosowanig ~ realizacja -
e architektonicznym strony internetowej do standardu WCAG 2.0) w catym okresie
dziatania
e cyfrowym koordynatora

¢ informacyjno-komunikacyjnym




4. |Organizacja spotkania informacyjnego| Wdjt Gminy, |[Organizacja spotkania informacyjnego dla dyrektorow i kierownikow| Listopad /
na temat dostepnosci dla kierownikow 1 Sekretarz , jednostek organizacyjnych Gminy Dzikowiec, omowienie zakresu dziatania| Grudzien 2020r.
dyrektorow jednostek organizacyjnychl — Koordynator
Gminy Dzikowiec

5. |Dokonanie diagnozy w  zakresig Koordynator, |Uzyskanie informacji pisemnych od jednostek organizacyjnych podlegtychl Styczen / Luty
dostepnosci alternatywnej w gminnych| Kierownicy Gminie Dzikowiec ze wskazaniem na wymagania o charakterze 2021 1.
jednostkach organizacyjnych jednostek zapewniajacym wsparcie osobom ze szczegdlnymi potrzebami wj

organizacyjnych |niezbednym zakresie dla tych o0s6b poprzez np. wykorzystanie
nowoczesnych technologii ( zapewnieniu kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego, za pomocag $srodkow komunikacji elektronicznej),
zapewnienie pracownika lub wolontariusza lub innej osoby do pomocyj
osobom ze szczegdlnymi potrzebami

6. | Zebranie danych do raportu zbiorczego Koordynator |Zebranie danych do raportu zbiorczego wszystkich jednostek] Marzec 2021 r.

organizacyjnych podlegtych UG.

7. | Przygotowanie raportu zbiorczego Koordynator | Przygotowanie raportu zbiorczego na podstawie zebranych informacji Marzec 2021 r.

8. |Przedtozenie raportu zbiorczego do  Koordynator |[Przekazanie raportu do zatwierdzenia Wojtowi Gminy Marzec 2021 r.
zatwierdzenia

9.|Podanie  raportu  zbiorczego do  Koordynator |Przekazanie raportu o stanie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi Do 31.03.2021
publicznej wiadomosci potrzebami do publicznej wiadomosci na stronie internetowej UG oraz BIP| r.

10.| Przekazanie raportu zbiorczego Koordynator |Przekazanie raportu o stanie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi Do 31.03.2021

potrzebami Wojewodzie Podkarpackiemu.

T.

Dzikowiec, 30.11.2020 r.

Opracowat
Bartuzel Mateusz

(Koordynator dostepnosci)

Zatwierdzit

Jozef Tecza

(Wéjt Gminy Dzikowiec)




